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Bogotá D.C., 20 de marzo de 2025 
 
Doctora 
ILBA MARÍA CÉSPEDES HERRERA 
Representante Legal 
ASOCIACIÓN RED DE MUJERES COMUNALES DEL DEPARTAMENTO DEL META – 
REMUCOM 
Granada (Meta) 
 

Asunto: Concepto de aprobación capacitador 

Convenio No.:      CO1.PCCNTR.7003645 de 2024 

Conviniente:  ASOCIACIÓN RED DE MUJERES COMUNALES DEL 
DEPARTAMENTO DEL META – REMUCOM 

 

 
 Respetada doctora Ilba María: 
 
Hemos recibido su comunicación el día 17 del mes de marzo de 2025, radicada en el 
Sistema de Información de la Interventoría, con el consecutivo interno n.º 
HV_170325_547, en la que informa cargue de capacitadores en el aplicativo SEP 
(Sistema Empresarial de Proyectos) del SENA, para que sean aprobados.  
 
En consecuencia, y actuando como Interventoría del convenio antes relacionado, 
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:   
 

1. ANTECEDENTES 

 
● La Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad, 
mediante correo electrónico del 27 de noviembre de 2024, el cual cuenta con radicado 
interno de la interventoría n. DOC_271124_89, informó que el 26 de noviembre de 2024 el 
conviniente cumplió con los requisitos de ejecución, siendo la fecha de inicio del convenio. 
 
● El conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la 
cláusula cuarta del convenio, solicita la aprobación del(os) capacitador(es) por acción de 
formación con perfil mínimo requerido así:  
 

N. Acción de 

formación 
Nombre Acción de formación 

Modalidad 

Formación 

Nombre del 

capacitador 
Docuemnto Rol 

AF3 
GESTIÓN DE PROYECTOS 
AGRÍCOLAS SOSTENIBLES  

Presencial 

ALEJANDRO 

MARTÍN  CUE

ZVA 

CE 270307  Capacitador Nacional 



 

 APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 
 

Dirección  

General  

Contrato de Interventoría No 

CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre 
el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 

Universidad de Antioquia 

 

AC-304 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8    Pág. 2 de 6 

N. Acción de 

formación 
Nombre Acción de formación 

Modalidad 

Formación 

Nombre del 

capacitador 
Docuemnto Rol 

AF5 
GESTIÓN EFECTIVA DE 

ORGANIZACIONES CAMPESINAS 
 

Presencial 

ANGELA 

JANETH 

BOHORQUEZ 

LOPEz 

CC 24120780  Capacitador Nacional 

AF5 
GESTIÓN EFECTIVA DE 

ORGANIZACIONES CAMPESINAS 
 

Presencial 

LAURA 

MARCELA 

SANTOS 

GONZALEZ 

CC 37752821  Capacitador Nacional 

AF6 
AGROMARKETING DIGITAL DE 

PRODUCTOS ORGÁNICOS 
LOCALES 

virtual 

JOSE RAMIRO 

BERTIERI 

QUINTERO 

CC 80497293  Capacitador Nacional 

AF7 
TRANSFORMA TU MUNDO: 

GESTIÓN DE RESIDUOS PARA UN 
FUTURO SOSTENIBLE 

virtual 

 LIDA DEL 

PILAR ROSSO 

CHOCONTA  

CC 52715307  Capacitador Nacional 

 
● El numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del anexo 12, señala: 
 
“En el evento en que solo se requiera capacitadores persona natural el conviniente 
deberá cargar en el aplicativo SEP las hojas de vida y sus respectivos soportes de lo(s) 
capacitador(es) titular(es) y suplente(s), dentro de los cinco (05) días calendario 
siguientes al inicio de ejecución y solicitar su aprobación a la interventoría vía correo 
electrónico con copia al SENA”. 
 
● La resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024 en su artículo 2 especifica los rubros 
permitidos según la descripción del perfil del capacitador, el cual además detalla aspectos 
puntuales respecto a la acreditación académica y la acreditación de la experiencia mínima 
relacionada y específica. 

 

2. REVISIÓN DE HOJAS DE VIDA 
 
El perfil requerido según propuesta aprobada y resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024, 
corresponde a:  
 

N. Acción 

de 

formación 

Rubro Perfil Académico 
Años Experiencia 

relacionada 
Otros 

AF3 R 1.2.1.4 Profesional con título de maestría Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/o 

formación para el trabajo. 

AF5 R 1.2.1.3  
Profesional con título de 

especialización 
Mínimo 3 años 

1 año experiencia en docencia, capacitación y/o 

formación para el trabajo. 
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N. Acción 

de 

formación 

Rubro Perfil Académico 
Años Experiencia 

relacionada 
Otros 

AF5 R 1.2.1.2  Profesional titulado Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/o 

formación para el trabajo. 

AF6 R 1.2.1.2  Profesional titulado Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/o 

formación para el trabajo. 

AF7 R 1.2.1.2  Profesional titulado Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/o 

formación para el trabajo. 

 
 
Luego de efectuar la respectiva revisión de las hojas de vida con los soportes académicos 
y de experiencia relacionada y/o específica la Interventoría encuentra lo siguiente 
 

N. Acción 

de 

formación 

Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

AF3 CE 270307  

ALEJANDRO 

MARTÍN  CUEN

VA 

Licenciado en ciencias 

económicas y 

empresariales. Universidad 

del País Vasco:24 de mayo 

de 1995 

 

Maestría en desarrollo rural y 

gestión de empresas 

agroalimentaias, Universidad 

del país Vasco 

Gerente General: Corporación para la formación, 

investigación y desarrollo FID: 5 años 

 

Docente en el marco del programa de FCE del 

SENA: ADALID INMARK COLOMBIA S.A.S: 2 

Años 

 

Docente en el marco del convenio Programa de 

Formación Continua Especializada Programas 

ESTRUCTURACIÓN Y GESTIÓN DE 

PROYECTOS AGROPECUARIOS A PEQUEÑA 

ESCALA y FINANCIACIÓN Y FORMULACIÓN DE 

PLANES DE NEGOCIO PARA EL SECTOR 

AGROPECUARIO. 

 

ADALID INMARK COLOMBIA S.A.S: 6 meses 

 

Gerente de la Asociación de Productores 

ecológicos de los caminos reales: 9 años 

 

Total, experiencia: 16 años y 6 meses 

 

CUMPLE 

AF5 CC 24120780  

ANGELA 

JANETH 

BOHORQUEZ 

LOPEZ 

Administradora de 

empresas comerciales. 

Colegio Mayor de 

Cundinamarca: 11 de 

diciembre de 2009. 

Presenta tarjeta 

Profesional 

Docente en la facultad de ciencias económicas y 

administrativas- Programa de administración de 

empresas: 2 años y 2 meses 

 

Asesora del área de gestión humana y 

organizacional Lopesa Minerales SAS: 4 años y 3 

meses 

CUMPLE 
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N. Acción 

de 

formación 

Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

Especialista en gestión del 

desarrollo humano y 

bienestar social 

empresarial: Universidad 

Externado de Colombia: 9 

de marzo de 2012 

 

Total experiencia: 6 años y 5 meses 

AF5 CC 37752821  

LAURA 

MARCELA 

SANTOS 

GONZALEZ 

Psicóloga; Universidad 

Pontificia Bolivariana de 

Bucaramanga: 11 de 

marzo de 2005. Presenta 

tarjeta profesional 

Prestación de servicios profesionales como en el 

centro zona ágil, con el fin de apoyar el 

fortalecimiento de la operación del SNBF en las 

entidades territoriales del área de influencia del 

centro zonal, Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar: total 9 meses 

 

Profesor: Universidad Simón Bolívar: 2 años 

 

Prestación de servicios profesionales como 

psicólogo para la conformación de equipos 

interdisciplinarios de referentes en el área 

metropolitana para el apoyo a la gestión del plan 

de salud territorial. Gobernación de Santander:8 

meses 

 

Total, experiencia: 3 años y 5 meses 

CUMPLE 

AF6 CC 80497293  

JOSE RAMIRO 

BERTIERI 

QUINTERO 

Ingeniero industrial de la 

universidad francisco jose de 

caldas del 15 de octubre de 

2004. 

CX INGENIERIA DE CONICIMIENTO Gerente y 

representante legal: Dirección general de la 

compañía, Diseño y ejecución del modelo de 

negocio, Estructuración, ejecución y cierre de  

proyectos de capacitación, Desarrollo empresarial, 

fortalecimiento de cadenas productivas, 

emprendimiento e innovación, formulación y 

evaluación de políticas; en vínculo con entidades 

nacionales y extranjeras, Orientación de acciones 

de formación en ambientes presenciales y 

virtuales 16 AÑOS Y 9 MESES. 

  

FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICAS – 

Docente de catedra 1 año 6 meses. 

 

UNIVERSIDAD EAN – profesional consultor – 6 

meses. 

 

 Total, experiencia: 18 años 9 meses 

CUMPLE 

AF7 CC 52715307  

LIDA DEL 

PILAR ROSSO 

CHOCONTA  

Ingeniera industrial de la 

universidad católica de 

Colombia del 23 de junio de 

2006. 

 

Especialista en seguridad 

industrial, higiene y gestión 

ambiental de la universidad 

agraria de Colombia 

uniagraria 11 de abril de 

2014. 

VIRIDIS Q SAS – Dirección de proyectos 

sostenibles 12 años 9 meses. 

 

MONOPLAST SAS – Consultora y auditoria de 

calidad 9 años 

 

Total, experiencia: 21 años 9 meses 

CUMPLE 

 
Para cada profesional se cargó documento de identidad.  
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Cada perfil presenta la tarjeta profesional/matrícula profesional vigente. 
 
Las acciones de formación AF6 y AF7 se ejecutarán bajo la modalidad virtual, por ende, el 
capacitador certificó un año de experiencia en el uso de plataformas virtuales.  

 

3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORÍA 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del 
anexo 12, la Interventoría validó que el perfil de cada capacitador corresponde con el 
contenido de las unidades temáticas a desarrollar en el proyecto, además cumple con el 
objeto de la formación, de acuerdo con lo establecido en el numeral 19.3.17 Perfil del 
capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria. 
 
En consecuencia, la Interventoría señala que, para el presente caso, se acredita el 
cumplimiento del perfil mínimo requerido para: 
 

N. Acción de 

formación 
Nombre Acción de formación 

Modalidad 

Formación 

Nombre del 

capacitador 
Docuemnto Rol 

AF3 
GESTIÓN DE PROYECTOS 

AGRÍCOLAS SOSTENIBLES  
Presencial 

ALEJANDRO 

MARTÍN  CUE

ZVA 

CE 270307  Capacitador Nacional 

AF5 
GESTIÓN EFECTIVA DE 

ORGANIZACIONES CAMPESINAS 
 

Presencial 

ANGELA 

JANETH 

BOHORQUEZ 

LOPEz 

CC 24120780  Capacitador Nacional 

AF5 
GESTIÓN EFECTIVA DE 

ORGANIZACIONES CAMPESINAS 
 

Presencial 

LAURA 

MARCELA 

SANTOS 

GONZALEZ 

CC 37752821  Capacitador Nacional 

AF6 
AGROMARKETING DIGITAL DE 

PRODUCTOS ORGÁNICOS 
LOCALES 

virtual 

JOSE RAMIRO 

BERTIERI 

QUINTERO 

CC 80497293  Capacitador Nacional 

AF7 
TRANSFORMA TU MUNDO: 

GESTIÓN DE RESIDUOS PARA UN 
FUTURO SOSTENIBLE 

virtual 

 LIDA DEL 

PILAR ROSSO 

CHOCONTA  

CC 52715307  Capacitador Nacional 

 
 

El conviniente no podrá iniciar o continuar con la ejecución de la respectiva unidad 
temática si no cuenta con el aval de aprobación por parte de la interventoría, del 
correspondiente capacitador. 
 
La presente respuesta y por ende aprobación, surte sus efectos a partir de la fecha y 
podrá el conviniente proceder con lo correspondiente. 
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4. SOLICITUD 

 
Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecución, el capacitador 
deberá enviar una certificación al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de 
juramento se compromete a dictar la capacitación confirmando que es la persona a la cual 
la interventoría aprobó su perfil, la cual además debe ser remitida a la interventoría al 
correo electrónico interventoriasena@udea.edu.co.  
 
Atentamente, 
 
 
 
 
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO   
Director Interventoría   
Proyecto Interventoría SENA   
Universidad de Antioquia    
 

Copia: Dra. Lady Beatriz Quevedo Cantor - Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad 

 

Proyectó: Sergio Eduardo Montenegro Vasquez – Interventor Líder 

Revisó: Yolima Valencia Rodríguez – Coordinador financiero y administrativo 


